Wir sind eine engagierte reformierte Kirchgemeinde in der Region Bern. Als aktive
Gemeinschaft gestalten wir ein vielfaltiges Gemeindeleben und wagen Neues!

Von unserem «Weiler» in Vechigen zieht es uns naher ins Zentrum nach Boll.
Erganzend zu unserem bestehenden Angebot eréffnen wir direkt beim Bahnhof Boll-
Utzigen einen Begegnungsort mit kleinem Bistro.

Im neuen Quartier Bollpark Suid schaffen wir einen Ort, der Leben ins Dorf und Quartier
bringt. Ein Ort, wo sich Menschen ungezwungen treffen, sich tber Gott und die Welt
austauschen, etwas trinken und ein- und ausgehen kdnnen.

Fur den Aufbau und Betrieb suchen wir als Erganzung unseres Teams ab 1. September
2024 oder nach Vereinbarung eine kommunikative und innovative Person fur die

Leitung Begegnungsort Bollpark Std 50 — 60%

Nach Maéglichkeit ab 1. Juni 10-20%

Sie bauen zusammen mit der Projektgruppe und dem Kirchgemeinderat den
Begegnungsort mit Bistro auf und entwickeln Angebote und Anlasse auf der Basis der
Bedurfnisse der Menschen in der Gemeinde, im Dorf und im Quartier am Bahnhof.

Sie kennen die Anforderungen an einen Gastrobetrieb und leiten diesen entsprechend.
Sie erkennen Ressourcen und machen damit Betroffene zu Beteiligten. Es gelingt lhnen
Freiwillige zu finden, zu ermutigen und zu beféahigen. Sie erstellen Einsatzplane, leiten
Freiwillige an und sind selbst als Gastgeber*in prasent. Ihre Erfahrung in der
Gastronomie unterstitzt sie dabei.

Sie haben Freude an der Arbeit und Begegnung mit Menschen, nehmen deren Probleme
wabhr, unterstitzen soweit moglich und/oder vermitteln bei Bedarf gezielt Unterstitzung
oder eine entsprechende Anlaufstelle. Sie bewerben die Angebote und Anlasse uber
wirksame und zeitgemasse Kanale (u.a. Social Media). Sie leben christliche Werte und
begegnen anderen interreligios und kulturell offen.

Sie bieten

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung und Erfahrung in der
Gemeinwesenarbeit, Soziokulturellen Animation, Kinder- /Jugendarbeit oder
Erwachsenbildung

o Erfahrung in der Gastronomie mit Wirtepatent oder Bereitschaft, dieses
praxisbegleitend zu erlangen

« Erfahrung in der Freiwilligenarbeit

« Flexibilitat, Eigeninitiative, Kreativitat und selbstandige Arbeitsweise

« Eine empathische, offene und reflektierte Haltung

« Erfahrung in Offentlichkeitsarbeit / Social Media

« Bereitschaft zu Abend- und Wochenendeinsatzen

e Vorzugsweise Erfahrung in ahnlichen Projekten



Wir bieten lhnen

- Eine selbstéandige, vielseitige und verantwortungsvolle Tatigkeit

« Grossen Gestaltungsspielraum fir eigene Initiativen und Ideen

+ Motivierte Mitarbeitende und Pfarrpersonen sowie einen engagierten
Kirchgemeinderat

«  Weiterbildungsmoglichkeiten

- Zeitgemasse Anstellungsbedingungen

« Entldhnung gemaéass kantonalen Richtlinien

Stellenantritt ist September 2024 oder nach Vereinbarung
Senden Sie Ihre Bewerbung elektronisch bis am 13. Mai 2024 an:
Susanne Bérlocher, Prasidentin Kirchgemeinderat, praesidium@kgvechigen.ch

Vorstellungsgesprache finden am Donnerstag, 16. Mai 2024 (ab 18.00 Uhr) oder in
zweiter Prioritdt am Dienstag, 28. Mai 2024 (ab 17.00 Uhr) in der Pfrundscheune
Vechigen statt.

Fur Fragen zum Arbeitsgebiet wenden Sie sich an
Susanne Barlocher, Tel. 078 751 17 69 oder Pfr. Matthias Felder, Tel. 031 839 42 68
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